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Informativo AIPI-SP – Março de 2025 

Destaques das Atividades Classistas e Notícias 
Relevantes do Setor Geriátrico 

 

Prezados Associados e Parceiros, 

É com satisfação que apresentamos o informativo com as 
principais atividades desenvolvidas pela AIPI-SP – 

Associação de Instituições para Idosos do Estado de São 
Paulo – durante o mês de março de 2025, bem como as 
notícias mais relevantes que impactam o setor de cuidados 
para idosos em Ribeirão Preto. 

 

Atividades da AIPI-SP 

1. Participação Ativa no Conselho Municipal do 

Idoso: 
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Mais uma vez a AIPI-SP, sempre atenta às discussões e 
decisões que impactam a vida dos idosos, marcou presença 
na última reunião do Conselho Municipal do Idoso (CMI) 
deste mês de março. Nossos representantes engajaram-se 
ativamente nos debates, que abordaram importantes temas 
para a terceira idade. 

Principais Pontos Discutidos: 

 Organização da próxima Conferência Municipal dos 

Direitos da Terceira Idade, com realização prevista para 
este semestre em Ribeirão Preto. 

 Atualização de resoluções internas do conselho, visando 
aprimorar sua atuação e eficiência. 

 Estratégias para otimizar a destinação de recursos do 
Imposto de Renda para projetos sociais voltados aos 
idosos, garantindo que esses recursos cheguem a quem 
realmente precisa. 

A participação da AIPI-SP reforça nosso compromisso com a 
formulação e implementação de políticas públicas que 
promovam a qualidade de vida e a proteção dos idosos. 
Acreditamos que o engajamento da sociedade e dos gestores 
públicos é fundamental para a criação de soluções eficazes 
para essa população em crescimento. 

 

2. Ampliação da Nossa Rede: Novas Filiações 

Fortalecem a AIPI-SP: 

 

Em março, a AIPI-SP concluiu uma série de visitas a 
Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPIs) em 
Ribeirão Preto, com o objetivo de fortalecer nossa 
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representatividade e ampliar nossa rede de apoio e de 
associados. 

Durante as visitas, nossos representantes conheceram a 
estrutura e o trabalho de diversas instituições interessadas 
em integrar a AIPI-SP. Ficamos impressionados com a 
dedicação e o profissionalismo das equipes, bem como com 
o compromisso em oferecer um atendimento de excelência 
aos idosos. 

Como resultado dessas visitas, celebramos a adesão de 
novos associados e o retorno de membros antigos à AIPI-SP. 
Essa expansão demonstra a confiança das instituições em 
nosso trabalho e reforça nosso compromisso com a defesa e 
valorização do setor. 

A diretoria da AIPI-SP saúda calorosamente os novos filiados 
e reafirma a importância da união para o fortalecimento da 
nossa causa e a conquista de melhores condições para o 

setor. Juntos, podemos fazer a diferença na vida dos idosos! 

      

 

3. Especialistas Compartilham Segredos da 
Longevidade no "Podcast" da AIPI-SP: 

No encontro do mês de março, a AIPI-SP promoveu um bate-
papo enriquecedor sobre os segredos da longevidade, com a 
participação de duas renomadas profissionais da área da 
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saúde: a fonoaudióloga Mislene Pezarezi e a fisioterapeuta 
Patrícia Jardim. 

 

As especialistas compartilharam suas experiências e 
conhecimentos adquiridos ao longo de anos de atuação em 
diversas ILPIs de Ribeirão Preto, abordando temas essenciais 
para a qualidade de vida na terceira idade, como cuidados 
preventivos, reabilitação e a importância da atenção 
multidisciplinar. 

A conversa foi conduzida pelo presidente da AIPI-SP, Renato 
Buosi, que soube extrair o máximo do conhecimento das 
convidadas, proporcionando aos ouvintes um conteúdo 
relevante e inspirador. 

O "podcast" completo está disponível no canal da AIPI-SP no 
YouTube. Não perca a oportunidade de conferir esse material 
valioso e aprender dicas práticas para promover uma vida 
longa e saudável! 

 

Link: 
https://www.youtube.com/watch?v=lNaPu5LQ1Pg&t=87s 
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4. Reunião Ordinária de Março: Debates Essenciais e 
Lançamento da Cartilha de Procedimentos AIPI-SP 

 

A reunião ordinária da AIPI-SP, realizada em março, foi 
marcada pela expressiva participação de associados e por 
debates sobre temas essenciais para o setor. Entre os 
principais pontos discutidos, destacamos: 

 

 Atualização das comunicações da entidade, visando 
aprimorar a divulgação de informações relevantes para 
os associados. 

 Questões bancárias, buscando as melhores soluções 
para as necessidades financeiras das ILPIs. 

 Planejamento de eventos e ações futuras, com o 
objetivo de fortalecer a rede de apoio e promover o 

desenvolvimento do setor. 

 

Durante o encontro, tivemos a honra de apresentar e 
distribuir a 1ª edição da Cartilha de Procedimentos AIPI-SP, 
um material técnico voltado à orientação de gestores de 
ILPIs. Essa iniciativa visa padronizar e aprimorar a qualidade 
dos serviços prestados às pessoas idosas, garantindo um 
atendimento de excelência em todas as instituições 
associadas. 
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As reuniões dos meses de abril e maio de 2025 já foram 
agendadas, e a AIPI-SP reforça o convite para que todos os 
associados participem ativamente das próximas discussões. 
Sua presença e suas contribuições são fundamentais para o 
fortalecimento da nossa associação e a construção de um 
futuro melhor para os idosos. 

 

5. AIPI-SP Lança Cartilha de Procedimentos para 

Gestores de ILPIs 

Em clima de celebração, a 
AIPI-SP lançou oficialmente 
a primeira edição da 
Cartilha de Procedimentos 
para Gestores de ILPIs. O 
material, elaborado com a 
colaboração de diversos 
profissionais do setor, foi 
impresso e já está 
disponível para distribuição 

aos interessados. 

A cartilha tem como 
objetivo orientar e 
padronizar condutas nas 
instituições voltadas ao 
cuidado da terceira idade, 
trazendo diretrizes 
importantes para a gestão 

eficiente e a qualidade dos 
serviços prestados. O 
conteúdo conta, ainda, com 
apontamentos técnicos 
fornecidos por especialistas 
da Vigilância Sanitária de 
Ribeirão Preto, reforçando a 
importância do 
cumprimento das 

normativas vigentes. 

Com essa iniciativa, a AIPI-
SP reafirma seu 
compromisso com a 
qualificação do setor e 
convida os gestores de 
ILPIs a acessarem e 
utilizarem a cartilha como 
uma ferramenta de 

aprimoramento contínuo. 
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6. Planejamento Patrimonial e Sucessório foi tema de 
palestra promovida pela AIPI-SP 

Em parceria com a Vereda Holding, realizamos uma palestra 
esclarecedora sobre planejamento patrimonial e sucessório, 
um tema de grande importância para aqueles que desejam 
evitar os desafios do inventário, como conflitos familiares e 
custos elevados com impostos.   

O evento proporcionou aos participantes a oportunidade de 

tirar dúvidas e aprofundar o conhecimento sobre estratégias 
eficazes para a sucessão patrimonial. O conteúdo abordado 
foi de grande relevância, e ficamos muito satisfeitos com o 
engajamento dos presentes.   

Agradecemos a participação de todos!"   

 

 

Notícias Relevantes do Setor Geriátrico: 

1. Descaso da Prefeitura de Ribeirão Preto Prejudica 
Formação de Cuidadores de Idosos 
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A formação de novos cuidadores de idosos em Ribeirão Preto 
sofreu um duro golpe com a inexplicável suspensão das 
visitas técnicas programadas pelo Centro de Qualificação da 
Prefeitura no mês de março de 2025. O curso, vinculado à 
Secretaria Municipal de Assistência Social, contava com a 
parceria da AIPI-SP, que disponibilizou sua cartilha de 
procedimentos e ofereceu as estruturas das ILPIs associadas 
para a realização das visitas técnicas e estágios 
supervisionados. 

Apesar do compromisso assumido previamente, o órgão 
municipal não cumpriu com o pactuado e, sem qualquer 
justificativa oficial, inviabilizou a continuidade da formação 
prática dos alunos. O descaso da prefeitura é um entrave à 
qualificação profissional e à melhoria do atendimento aos 
idosos no município. 

A AIPI-SP, que se dispôs a colaborar ativamente com a 
qualificação dos futuros cuidadores, lamentou a postura da 

administração pública e reafirmou seu compromisso com a 
capacitação profissional, independentemente da falta de 
apoio governamental. "Nossas casas de hospedagem sempre 
estarão à disposição para contribuir com a formação desses 
profissionais, pois entendemos a importância de um 
atendimento qualificado e humanizado para a terceira 
idade", declarou Renato Buosi, diretor presidente da 
entidade. 

A ausência de posicionamento da Secretaria de Assistência 
Social revela não apenas desorganização administrativa, 
mas também um preocupante desinteresse pela valorização 
dos profissionais que atuarão diretamente com um público 
cada vez mais numeroso e vulnerável. O crescimento da 
população idosa exige políticas públicas eficientes e 
comprometidas com a qualidade de vida desse segmento, e 
não omissões que comprometem o desenvolvimento de 
serviços essenciais. 

Ainda aguardamos uma explicação oficial sobre a suspensão 
das visitas técnicas e estágios supervisionados. A 
qualificação dos cuidadores de idosos deve ser prioridade, e 
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não vítima da burocracia e do descompromisso 
governamental. Lamentamos. 

 

2. Vigilância Sanitária Identifica ILPIs Irregulares em 
Ribeirão Preto 

A pedido da AIPI-SP, a Divisão de Vigilância Sanitária de 
Ribeirão Preto divulgou um levantamento sobre as 

Instituições de Longa Permanência para Idosos (ILPIs) em 
funcionamento na cidade. O documento inclui não apenas os 
estabelecimentos regularizados, mas também aqueles 
interditados pelo poder público municipal. Entretanto, um 
dado alarmante chama atenção: mesmo com a interdição, 
algumas ILPIs seguem operando clandestinamente, em total 
desrespeito às normas sanitárias e à dignidade da terceira 
idade. 

A manutenção dessas ILPIs irregulares representa um risco 
direto à saúde e ao bem-estar dos idosos acolhidos, que 
podem estar submetidos a condições inadequadas de 
higiene, alimentação e assistência médica. A atuação 
clandestina dessas instituições também configura um desafio 
para os órgãos de fiscalização, que trabalham para garantir 
a segurança e a proteção dos idosos, segmento da população 
especialmente vulnerável. 

Diante desse cenário preocupante, profissionais da Vigilância 

Sanitária têm se esforçado para intensificar a fiscalização e 
coibir a atuação dessas ILPIs ilegais. A comunidade também 
pode contribuir denunciando irregularidades e ajudando a 
garantir que apenas instituições que respeitem os direitos e 
a dignidade da terceira idade permaneçam em 
funcionamento. 

A iniciativa da Vigilância Sanitária conta com o apoio de 
diversos setores da sociedade, comprometidos com a 

proteção da saúde pública e a prevenção de doenças. Com 
um esforço conjunto, espera-se avançar na garantia de um 
acolhimento digno e seguro para os idosos de Ribeirão Preto. 
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Nosso próximo passo é agendar uma reunião no Ministério 
Público do Estado de São Paulo para tratar sobre a temática. 

 

A AIPI-SP continua trabalhando incansavelmente em 
defesa dos direitos e do bem-estar dos idosos. 
Contamos com o seu apoio para construirmos juntos 
um futuro mais justo e digno para a terceira idade! 

Atenciosamente, 

A Diretoria da AIPI-SP 

 


